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	序号
	评分维度
	满分分值
	评分标准
	供应商得分情况
	备注

	
	
	
	
	XXX
	XXX
	XXX
	

	一
	价格分
（第一部分）
	10分
	1.投标报价超过采购预算的，投标无效，未超过采购预算的投标报价按以下公式进行计算；
2.投标报价得分=（评标基准价/投标报价）×10；取最低报价为基准价。
3.满足招标文件要求且投标报价最低的投标报价为评标基准价。
	
	
	
	需核查报价函是否提供

	二
	客观分
（第二部分）
	30分
	1. 供应商业绩及资质（10分）：提供2023年4月1日至今测绘服务项目合同业绩，每1个得2分，最高10分；无类似项目业绩或未提供合同复印件（加盖公章）的不得分；
2. 具备工程咨询资信甲级资质得5分，具备工程咨询资信乙级资质得3分，在全国投资项目在线审批监管平台上备案得咨询企业得1分。以上文件均需提供证明文件加盖公章为有效，否则不得分。
3. 拟派的项目负责人，提供项目负责人姓名、项目负责人身份证复印件、项目负责人提供磋商截止日前六个月内至少1个月的缴纳社会保险证明（提供复印件并加盖公章），否则不予认定加分，得5分。
项目负责人具有本科或以上学历，提供学历证证书复印件加盖公章的得5分。 
项目负责人具备高级职称证书，提供职称证书复印件加盖公章的得5分。
	
	
	
	需核查业绩合同复印件、资质证明文件及人员证书等

	三
	主观分（第三部分）
	60分
	1. 总体概述及重难点分析。12分
对本项目有深刻认识，专业性强、操作可行及服务重难点符合评估地点实际情况。
(1) 考虑全面、认识深刻，专业性强、操作可行及服务重难点符合评估地点实际情况，满足招标文件要求不存在瑕疵，得12分；
(2) 满足采购文件要求，内容存在1处瑕疵，得9分；
(3) 满足采购文件要求，内容存在2处瑕疵，得6分；
(4) 满足采购文件要求，内容存在3处及以上瑕疵，得3分；
(5) 未提供，得0分。
	
	
	
	

	
	
	
	2. 对现状调查分析的全面性与准确度。9分
现状调研与分析准确、全面、有针对性。
(1) 满足招标文件要求不存在瑕疵，得9分；
(2) 内容存在1处瑕疵，得6分；
(3) 内容存在2处及以上瑕疵，得3分；
(4) 未提供，得0分。
	
	
	
	

	
	
	
	3. 评估理念与实施方法。9分
充分理解项目目的与需要解决的问题，提出清晰、科学、可实施的风险评估思路与方法。
(1) 评估理念先进，思路清晰，方法科学合理，具有较强可行性、操作性，符合项目需求及实际情况，满足需求文件要求不存在瑕疵，得9分；
(2) 满足需求文件要求，方案内容存在1处瑕疵，得6分；
(3) 满足需求文件要求，方案内容存在2处及以上瑕疵，得3分；
(4) 未提供，得0分。
	
	
	
	

	
	
	
	4. 工作进度计划及成果资料提交计划。9分
工作进度计划及成果资料提交计划全面、有具体内容，安排合理、进度计划详细、可操作性强.
(1) 满足需求文件要求不存在瑕疵，得9分；
(2) 满足需求文件要求，方案内容存在1处瑕疵，得6分；
(3) 满足需求文件要求，方案内容存在2处及以上瑕疵，得3分；
(4) 未提供，得0分。
	
	
	
	

	
	
	
	5. 人员保密管理方案评价。7分
人员保密管理方案规范、切实可行。
(1) 满足需求文件要求不存在瑕疵，得7分；
(2) 满足需求文件要求，方案内容存在1处瑕疵，得4分；
(3) 满足需求文件要求，方案内容存在2处及以上瑕疵，得1分；
(4) 未提供，得0分。
	
	
	
	

	
	
	
	6. 人员培训方案评价。5分
人员培训方案应包含培训计划、培训方式、培训目标、言行规范、专业知识及素养等。
(1) 满足需求文件要求不存在瑕疵，得5分；
(2) 满足需求文件要求，方案内容存在1处瑕疵，得3分；
(3) 满足需求文件要求，方案内容存在2处瑕疵及以上瑕疵，得1分；
(4) 未提供，得0分。
	
	
	
	

	
	
	
	7. 应急预案评价。4分
对突发事件、自然灾害、公共卫生等突发事件的预案、应急制度及培训演练方案，考虑全面不漏项，科学性、专业性、系统性强，紧急预案实用，切实可行。
(1) 方案完整、有科学性、不缺项，满足需求文件要求不存在瑕疵，得4分；
(2) 满足需求文件要求，方案内容存在1处瑕疵，得3分；
(3) 满足需求文件要求，方案内容存在2处瑕疵，得2分；
(4) 满足需求文件要求，方案内容存在3处瑕疵及以上瑕疵，得1分；
(5) 未提供，得0分。
	
	
	
	

	
	
	
	8. 在服务过程中，与 采购人配合、沟通方案评价。5分
投标人从与采购人沟通、配合的时间安排，人员安排，沟通、 配合形式的可行性等方面对沟通、配合方案进行说明和描述：
(1) 有专人定期与采购人沟通，配合、沟通方案详细、沟通形式可行性强，满足需求文件要求不存在瑕疵：5分；
(2) 满足需求文件要求，方案内容存在1处瑕疵，得3分；
(3) 满足需求文件要求，方案内容存在2处瑕疵及以上瑕疵，得1分；
(4) 未提供，得0分。
	
	
	
	

	
	总分
	100分
	
	
	
	
	



